
   

 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลบ้านเหลู่อม 
เร ฺอ่ง  รบัสมัครสอบคัดเลูอกเพู่อบรรจุเปน็(ลูกจา้งเงนิบ฻ารุงรายวัน) 

                                                  ต฻าแหน่ง  พนักงานชว่ยเหลูอคนไข้  
---------------------------------------------------- 

  ด้วย   โรงพยาบาลบ้านเหลู่อม สังกัดส฻านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา มีความ
ประสงค์จะรบัสมัครสอบคัดเลูอกเพู่อบรรจุเป็นลูกจา้งชั่วคราวเงนิบ฻ารุง (รายวัน)ต฻าแหน่ง พนักงานชว่ยเหลูอ
คนไข้   จ฻านวน ๒  ต฻าแหน่ง -๒ อัตรา  อาศัยอ฻านาจตามหลักเกณฑ์ วธิกีารเง ฺ่อนไขการจา่ยเงนิบ฻ารุงเพู่อเป็น
ค่าจ้างชั่วคราวหรอฺลูกจ้างรายคาบของหน่วยบรกิารในกระทรวงสาธารณสุข พ๚ศ๚ ๒๕๖๑  เพู่อปฏิบัติงานที่
โรงพยาบาลบ้านเหลู่อม อ฻าเภอบ้านเหลู่อม จงัหวัดนครราชสีมา ดังรายละเอียดดังต่อไปน๊ี 

๑. ต฻าแหน่งทีร่บัสมัคร 

ล฻าดับ
ที ่

ชูอ่ต฻าแหน่ง จ฻านวน
(อัตรา) 

อัตราค่าจา้งต่อ 
วัน (บาท) 

จุดปฏิบัติงาน 

๑๚ 
 
 
 

พนักงานชว่ยเหลูอคนไข้   
 
 

๒   
 
 

๓๖๐ กลุ่มงานการพยาบาล 
 

๑. คุณสมบัติทั่วไป ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และต้องไม่ลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖    
แห่ง พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรอฺน พ๚ศ๚ ๒๕๕๑  ดังต่อไปน๊ี 
๑๚๑ มีสัญชาติไทย   

  ๑๚๒ อายุไม่ต฼ากว่า ๑๘ ปบึรบูิรณ์ ไม่เกิน  ๔๐  ป ึหากเปน็เพศชายต้องผ่านการคัดเลูอกทหารแล้ว 
 ๑๚๓ เปน็ผู้เลู่อมใสในการปกครองในระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์เปน็พระประมุข     
       ตามรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยด้วยความบรสุิทธิใ์จ 

๑๚๔ ไม่เปน็ผู้ด฻ารงต฻าแหน่ง ก฻านัน ผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ฻าต฻าบล สารวัตรก฻านัน และผู้ใหญ่บ้าน 
                    และผู้ชว่ยผู้ใหญ่บ้าน 

     ๑๚๕ ไม่เปน็ผู้ด฻ารงต฻าแหน่งข้าราชการการเมูอง 
 ๑๚๖ ไม่เปน็ผู้ทพุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้  ไรค้วามสามารถหรอฺจติฟ่ันเฟฺอนหรอฺไม่ 
       สมประกอบหรอฺไม่เปน็โรคทีก่฻าหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรอฺน 
 ๑๚๗ ไม่เปน็ผู้อยู่ในระหว่างถูกส่ังพักราชการหรอฺถูกส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามระเบียบ 
       กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจา้งส่วนราชการ หรอฺตามกฎหมายอู่น 
 ๑๚๘ ไม่เปน็ผู้บกพรอ่งในศีลธรรมอันดีจนเปน็ทีร่งัเกียจแก่สังคม 
 ๑๚๙ ไม่เปน็กรรมการพรรคการเมูองหรอฺเจา้หน้าทีใ่นพรรคการเมูอง 
 ๑๚๑๐ ไม่เปน็ผู้เคยต้องรบัโทษจ฻าคุกโดยค฻าพิพากษาถืงทีสุ่ดให้จ฻าคุก เพราะกระท฻าผิดทางอาญา    
       เว้นแต่เปน็โทษส฻าหรบัความผิดทีไ่ด้กระท฻าโดยประมาท หรอฺ ความผิดลหุโทษ 
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 ๑.๑๑ ไม่เปน็ผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรอฺปลดออกหรอฺไล่ออกจากรฐัวสิาหกิจ หรอฺ หน่วยงานอู่น     
         ของรฐั 
 ๑.๑๒ ไม่เปน็ผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรอฺปลดออก เพราะกระท฻าผิดวนัิยตามระเบียบ    
          กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจา้งของส่วนราชการหรอฺตามกฎหมายอู่น 
 ๑๚๑๓ ไม่เปน็ผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระท฻าผิดวนัิยตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย          
         ลูกจา้งของส่วนราชการหรอฺตามกฎหมายอู่น 
 ๑.๑๔ ไม่เปน็ผู้เคยกระท฻าการทจุรติในการสอบเข้ารบัราชการ 

          ๑.๑๕ ไม่เปน็บุคคลล้มละลาย 

๒๚ ลักษณะงานที่ปฏิบัติคุณสมบัติเฉพาะต฻าแหน่ง  
      ๑๚ได้รบัวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศืกษาตอนต้น หรอฺตอนปลาย ม๚๓  ม๚๖  หรอฺเทยีบเทา่  

                 ๒๚มีความรูค้วามสามารถในการเขียนอ่าน ภาษาอังกฤษได้ 
                 ๓๚ได้รบัใบประกาศนียบัตรในการการอบรมบรบิาลผู้ปว่ย  

     ๓๚ การรบัสมัคร   
    ๓๚๑ ผู้ประสงค์จะสมัคร ติดต่อขอใบสมัคร ได้ทีก่ลุ่มงานบรหิารทัว่ไป  http://www.blhos.com    

ข่าวประชาสัมพันธโ์รงพยาบาลบ้านเหลู่อม ต๊ังแต่วันที ่๗  กรกฎาคม  ๒๕๖๘  ถืงวันที ่๒๓ กรกฎาคม 256๘          
ประกาศรายชูอ่ผู้มีสิทธิส์อบวันที ่๒๔ กรกฎาคม  ๒๕๖๘  , สอบคัดเลูอกวันที ่๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘       

๓๚๒๚ เอกสารหลักฐานที่ต้องน฻ามายู่นพรอ้มใบสมัคร 
        ๓๚๒๚๑ ใบสมัครสอบพนักงานชว่ยเหลูอคนไข้ โรงพยาบาลบ้านเหลู่อม จ฻านวน   ๑ ชุด 
       ๓๚๒๚๒ รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด ๑ น๊ิว (ไม่สวมหมวกไม่สวมแว่นด฻า/ถ่ายไวไ้ม่เกิน ๖ เดูอน  
                 จ฻านวน  ๒  ใบ     
       ๓๚๒๚๓ ส฻าเนาวฒิุการศืกษา และใบสุทธ ิทีแ่สดงว่าเปน็ผู้มีวุฒิการศืกษาตรงกับคุณสมบัติส฻าหรบั      
               ต฻าแหน่งทีส่มัครโดยจะต้องส฻าเรจ็การศืกษาจากผู้มีอ฻านาจอนุมัติภายในวันปดิรบัสมัคร
              
               จ฻านวน   ๑  ฉบับ 
      ๓๚๒๚๔ ส฻าเนาทะเบียนบ้าน๛ ส฻าเนาบัตรประจ฻าตัวประชาชนอย่างละ             จ฻านวน     ๑   ฉบับ 
      ๓๚๒๚๕ ส฻าเนาทะเบียนสมรส๛ใบผ่านงาน๛ใบเปลี่ยนชูอ่-สกุล (ถ้ามี) อย่างละ  จ฻านวน     ๑   ฉบับ 
      ๓๚๒๚๖ หนังสูอรบัรองประสบการณ์การท฻างาน (ถ้ามี)      จ฻านวน     ๑   ฉบับ 
      ๓๚๒๚๗ ใบรบัรองการฝุกอบรมการดูแลผู้ปว่ย        จ฻านวน     ๑   ฉบับ 
      ๓๚๒๚๘ ส฻าเนาบัตรข้าราชการต้องมีชา้ราชการไม่ต฼ากว่าระดับช฻านาญการหรอฺระดับช฻านาญงานหรอฺ   
               เทยีบเทา่รบัรองในการสมัครหรอฺบุคคลอู่นทีเ่ทยีบเทา่ต฻าแหน่งในระดับดังกล่าว       
                                                                                                              จ฻านวน     ๑  ฉบับ      
     ๓๚๒๚๑๐ ใบรบัรองแพทย์ออกให้โดยแพทย์ประจ฻า รพ๚บ้านเหลู่อม               จ฻านวน     ๑  ฉบับ 
 --  ผลการยูนยันการต๊ังครรภ์(เพศหญิง) ออกไม่เกิน ๑  เดูอนนับถืงวัน    ปิดรบัสมัคร 
 
 

** ทัง๊น๊ีในส฻าเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค฻ารบัรองส฻าเนาถูกต้อง และลงชูอ่ก฻ากับไว้ด้วย 
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4๚ เง ฺอ่นไขในการรบัสมัคร 
     4๚1 ผู้สมัครเข้ารบัการคัดเลูอกจะต้องรบัผิดชอบในการตรวจสอบและรบัรองตนเองว่าเปน็ผู้มี 

คุณสมบัติทัว่ไป และคุณสมบัติเฉพาะต฻าแหน่งตรงตามประกาศรบัสมัครจรงิ และต้องกรอกรายละเอียด 
ต่าง ๆ ในใบสมัครพรอ้มทั๊งยู่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่ตรวจพบว่าผู้สมัครรายใดมี
คุณสมบัติไม่ครบไม่ตรงตามทีก่฻าหนดไว้ในประกาศไม่ว่าในชว่งเวลาใด ของการคัดเลูอกผู้สมัครรายน๊ันจะไม่มี
สิทธิไ์ด้รบัการคัดเลูอก 
     ๕๚    ก฻าหนดการคัดเลูอก 

๕๚๑  สอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ วันที ่ ๒๕  กรกฎาคม   ๒๕๖๘     
- สอบข้อเขียน (ความรูค้วามสามารถทัว่ไป เฉพาะต฻าแหน่ง ) ภาคเชา้ เวลา ๐๙๚ ๐๐ – ๑๐ .๓๐ น๚ 
  (1 ชัว่โมง ๓๐ นาท)ี 
- สอบสัมภาษณ์ เวลา  ๑๑๚๐๐  น๚ ห้องประชุมเพชรน฽าหน่ืง  โรงพยาบาลบ้านเหลู่อม  

             หมายเหตุ :  เวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
             หลักเกณฑ์การตัดสิน  ผู้ทีจ่ะถูอว่าเปน็ผู้ผ่านการคัดเลูอกจะต้องเปน็ผู้ทีไ่ด้รบัคะแนนรวม 
ไม่ต฼ากว่ารอ้ยละ ๖๐ 

 

    ๖๚ การประกาศผลการคัดเลูอก 
 ๖๚๑ ประกาศผลการสอบคัดเลูอกวันที ่ ๒๙  กรกฎาคม   ๒๕๖๘    ทีบ่อรด์ประกาศหน้าห้องบรหิาร

ทัว่ไป  และ http://www.blhos.com  
 ๖๚๒ รายงานตัวพรอ้มปฏิบัติงานในวันที ่ ๑ สิงหาคม   ๒๕๖๘    เวลา  ๐๘.๐๐  น   
      ทีก่ลุ่มงานบรหิารทัว่ไปโรงพยาบาลบ้านเหลู่อม 

   ๗๚ รายละเอียดเงนิเดูอน  
  ค่าจา้ง / ค่าตอบแทน 

           -ค่าจา้งรายวัน ๓๖๐ บาท/วัน ทดลองงาน ๓ เดูอน และ  ๖ เดูอน เพู่อประเมินงานทีร่บัผิดชอบ  เพู่อ
จา้งต่อเนู่อง  ทัง๊น๊ีการจา้งงานไม่เกิน ๒๒  วัน ต่อเดูอน 
           -ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานล่วงเวลาราชการ / วันหยุดราชการ/เวรผลัดละ ๓๖๐   บาท) 
           -ค่าตอบแทนเหมาจา่ย  (ฉ  ๑๑ ) ๑,๐๐๐  บาท /เดูอน ต้องปฏิบัติงานอย่างน้อย ๑๕ วันท฻าการต่อ
เดูอน 
   ค่าตอบแทนขื๊นปฏิบัติงานเวรบ่าย เวรดืก เวรละ 120 บาท  
 - มีสิทธใินการเบิกเงนิค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ ฝุกอบรม (ตามระเบียบฯ) 

    สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ทีก่ลุ่มงานบรหิารทัว่ไปโรงพยาบาลบ้านเหลู่อมจงัหวัด
นครราชสีมา โทร ๐๔๔- ๓๘๗๑๐๘  ต่อ  ๑๓๓  ในวันและเวลาราชการ 

 

ประกาศ ณ  วันที่    ๔   เดูอน  กรกฎาคม  พ๚ศ๚  ๒๕๖๘    
   
 

(ลงชูอ่) ๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚๚  
                ( นายณพัฒพงศ์    เพชรโรจน์) 
                                              นายแพทย์ช฻านาญการพิเศษ   
                       ผู้อ฻านวยการโรงพยาบาลบ้านเหลู่อม 

http://www.blhos.com/


 
 
 
 
 
 


